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Uma parte do valor do Imposto de Ren-
da que vocé paga anualmente pode mudar a
realidade de muitas pessoas. De que forma?
Através da destinagao, na hora da declara-
¢ao, para entidades assistenciais e projetos
que integram o Fundo Municipal do Idoso
e Fundo Municipal da Crianga do Adoles-
cente, em Santa Maria. Para estimular esse
repasse de recursos, foi criada a campanha
Imposto Soliddrio, onde a Apusm entra
como incentivadora da iniciativa.

Um dos coordenadores da campanha, o
professor universitdrio aposentado e em-
presario Carlinhos Costabeber, conta a ideia
de ajudar surgiu depois de uma visita rea-
lizada na Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais (Apae),ainda no passado.

- Quando eu soube da origem dos
recursos, fiquei impressionado com os
ndimeros. Muito baixo o valor vindo de
doagoes. Busquei saber mais e descobri
que, em Santa Maria, da possibilidade de
arrecadagdo de R$ 26 milhoes através da
declaragao de Pessoa Fisica, apenas 8% foi
doado. Ou seja, cerca de R$ 2 milhoes -
exemplifica ele.

Ainda segundo o professor, dos 29 mil
declarantes de Imposto de Renda através
do modelo formuldrio completo de Santa
Maria, apenas 900 fizeram algum tipo de
doagao do seu imposto.

- Na minha opinido, isso ocorre pela
total falta de comunicagao e, ainda, por
ndo existir conscientiza¢ao das pessoas de
0 quanto a sua contribui¢ao pode ser im-
portante para essas entidades mudarem a
realidade de criangas, adolescentes e ido-
sos atendidos — considera.

Quem fizer a doagao pode escolher para
qual entidade ird destinar parte do seu im-
posto (basta acessar o site www.santama-

Professor e empresario Carlinhos Costabeber € um dos coordenadores da iniciativa solidaria

NAO CUSTA NADA, VALE MUITO!

Entidade esta engajada na
campanha Imposto Solidario

ria.rs.gov.br/impostosolidario).
META DE R$ 10 MILHOES

A partir dessa constatagao, houve o enga-
jamento de entidades e érgaos para a cria-
¢do da campanha Imposto Soliddrio, para
que, desde agora, os contribuintes possam
se organizar e fazer a doagdo de recursos
na sua declaragdo, até o final de abril. Me-
diante a oportunidade de arrecadagao de
até R$ 26 milhoes foi tragada uma meta.

- Queremos chegar a R$ 10 milhoes
arrecadados de doagoes de Pessoa Fisica.
Sabemos que é uma meta ousada. Se che-
garmos a uns R$ 6 milhoes este ano e fe-
charmos R$ 10 mi no ano que vem, j& estd
6timo — planeja o professor.

A campanha, que conta com cartazes,
outdoors, midia em rddio, TV e redes so-
clais, é uma iniciativa da Unimed Santa
Maria, Unicred Santa Maria, Didrio de Santa
Maria, Espago Contdbil, Universidade Fede-
ral de Santa Maria (UFSM), Apusm, Receita
Federal do Brasil, Cimara de Vereadores de
Santa Maria, Conselho Municipal do Idoso
(Comid), Conselho Municipal dos Direitos
da Crian¢a e do Adolescente (Comdica),
Programa Municipal de Educagao Fiscal e
prefeitura. Veja mais sobre a iniciativa nos
quadros ao lado.
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ENTIDADES BENEFICIADAS

e APAE Santa Maria

e Associacdo Amigos do SM Jud6

e Associacdo Colibri

e Associacdo Riograndense Equoterapia
e Associacdo Bandeira Social

e Associacdo Orquestrando Arte

e Banco da Esperanca

e Centro de Apoio a Crianca com Cancer (CAAC)
e Centro Social Marista SM

e LarVila Itagiba

e Lar das Vovozinhas

e Oscar José Pithan

e lardeJoaquina

e Projeto Nagbes em Acdo

e Sociedade Esportiva Novo Horizonte

CAMPANHA IMPOSTO SOLIDARIO 2022

¢ Para quem destinar?
- Fundo Municipal do Idoso
- Fundo Municipal da Crianc¢a e do Adolescente

* Quem pode contribuir?
- Pessoa fisica que declara Imposto de Renda por dedugbes

legais (modelo completo)

¢ Quanto é possivel?
- 3% para o Fundo Municipal do Idoso
- 3% para o Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

¢ Até quando é possivel destinar?
- Até o dia 29 de abril

e Quanto custa?
- Nada! 0 valor destinado é abatido do valor total a ser pago ou

somado no valor a ser restituido

e Como destinar?
- Diretamente na declaracdo do Imposto de Renda
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Professor associado lancara
livro sobre inspiraces para
inovagdo, lideranca e gestio
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13° Forum Movimento
Tratado Cidad3o sera online
entre os dias 6 e 9 de junho
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Mulheres na educacio e
pesquisa: falta de recursos e
reconhecimento sio desafios
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Dia da Mulher: o protagonismo
feminino na educagao e pesqmsa

Em alusao ao Dia Internacional da
Mulher, comemorado no préximo dia 8
de margo, vale refletir sobre os desafios
das professoras e educadoras que trans-
formam a educagdo. Seja no Brasil ou em
qualquer lugar do mundo. Muita gente as-
socia educagao, principalmente no Ensino
Infantil, as tias, aquelas professoras que-
ridas que ndo sé ensinam, como também
assumiam o papel de cuidar dos alunos.
No entanto, protagonismo da mulher den-
tro da educagdo e pesquisa vai muito além.

Quando se fala em ensino, a professora
de Bioquimica da Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM), Maribel Rubin, con-
sidera que a profissao de docente universi-
tdrio tem reconhecimento na sociedade, o
que geralmente nao acontece com 0s pro-
fessores do ensino fundamental e médio.

— Nao vejo discriminagao das mulheres
professoras. Hd um crescente reconheci-
mento da mulher na atividade académica.
Porém, hd muitos desafios na profissao
como cortes de verbas publicas para edu-
cag¢do, desestruturagdo dos 6rgaos finan-
ciadores de pesquisa e capacita¢do, cam-
panha contra as universidades publicas,
dificuldade para conciliar a carreira acadé-
mica com o papel de mae, etc. A sociedade
ndo oferece apoio em termos de creches e
escolas adequadas para os filhos menores
— considera ela, que atua como docente e
orientadora de mestrado e doutorado em
programas de pés-graduacgdo da universi-
dade desenvolvendo pesquisas com apren-
dizado e memoria.

No que diz respeito a conquista do pro-
tagonismo feminino na sociedade, ela acre-
dita que ainda existe muita desigualdade.

— Existem muitos preconceitos contra as
mulheres, que dispendem maiores esforcos
do que os homens para atingirem determi-
nadas posicoes. Além disso, hd muitas dis-
paridades salariais, nas quais as mulheres
exercem profissoes semelhantes com re-
muneragao inferior a dos homens — analisa.

Apesar disso, a professora acredita que
é possivel chegar onde quiser.

- Nao hd elementos impeditivos para
alcancar objetivos ou cargos. Apesar de

l 4

Carla Ernesto pesquisa sobre género, raca e classe na publicidade
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Professora Maribel orienta mestrado e doutorado em programas de pos- graduagao na UFSM

ser perceptivel que existem mais homens
do que mulheres em cargos de lideranca.
Nota-se mais facilidades para os homens
atingirem estes postos — analisa.

A mensagem que ela deixa as mulheres
que estdo iniciando sua trajetdria na pro-
fissdo € a seguinte: ‘A docéncia é uma car-
reira digna e que dd uma boa contribui¢do
para a sociedade.”

NA PESQUISA CIENTIFICA

O quesito pesquisa cientifica, mes-
mo com uma importincia tdo grande,
segue nao recebendo a valorizagao de-
vida. Além disso, ser mulher e fazer cién-
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Alice Pavanello desenvolve pesquisa nos Estados Unidos

cia é um desafio didrio, e pesquisar na
drea das ciéncias humanas, ainda mais.
A jornalista e doutoranda Alice Bianchi-
ni Pavanello, a publicitdria e mestranda
Carla Ernesto e a académica de Jorna-
lismo Samara Wobeto contam sobre o
que ¢ ser uma mulher pesquisadora.

Os cortes or¢amentdrios vém prejudi-
cando o funcionamento da UFSM desde
2019. Com a dificuldade de manutengao, a
comunidade de Santa Maria, assim como
estudantes e funciondrios acabam sentin-
do bastante. A publicitdria e mestranda em
Comunicagao pela UFSM Carla Ernesto re-
vela as dificuldades e desafios do momen-
to e também sobre 0 que é ser uma mulher
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negra fazendo ciéncia.

- Compreendo que ser cientista e mu-
lher em um contexto de desvalorizagao da
ciéncia é subverter as logicas dominantes
da sociedade brasileira e, quando se é ne-
gra, pesquisar ¢ desafiar as dindmicas do
racismo estrutural — comenta. Ela ainda
complementa que a pesquisa ¢ “um ato
politico de resisténcia e que possibilita
ecoar vozes que por muito tempo foram
silenciadas”.

Da mesma forma, a jornalista e douto-
randa Alice Pavanello ressalta a importan-
cia social de uma mulher cientista.

— Para mim, ser uma mulher na ciéncia
¢ ter a oportunidade de olhar os proble-
mas sociais com a perspectiva feminina,
0 que significa carregar todo um reper-
tério da forma de ver e pensar o mundo
— pontua Alice.

A graduanda de Jornalismo Samara
Wobeto também da UFSM complementa
em relagdo a possibilidade de transforma-
¢ao sendo uma pesquisadora.

— Estar nesse lugar de poder pesquisar
e fazer ciéncia é poder colaborar para que
haja mudancgas de pensamentos e praticas
na drea que escolhemos — destaca Samara.

E estas possibilidades de transformar
a sociedade e o papel de uma mulher hoje
ficam evidentes nas pesquisas que as trés
executam. Carla pesquisa sobre publicida-
de antirracista, representa¢do de género,
raga e classe na publicidade audiovisual.
Alice, agora nos Estados Unidos desenvol-
vendo sua pesquisa na Tulane University
com bolsa Capes Print, estuda a cobertura
jornalistica de desastre com a perspectiva
de género. Samara investiga a acessibilida-
de na comunicagao focada em jornalismo.

Tao importante quanto 8 de margo, a
data de 22 de fevereiro comemora o Dia
Internacional das Mulheres e Meninas
nas Ciéncias. Apesar de somente uma
data, comemorar e dar espago para que
mulheres verbalizem e mostrem suas
capacidades de transformar é um peque-
no passo - mas importante - para a va-
lorizagao da ciéncia feita por mulheres.
(Colaborou Leticia Klusener)

Samara Wobeto investiga acessibilidade no jornalismo
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Forum Movimento Tratado Cidaddo
tera duas edicdes no ano de 2022

A coordenacio do Movimento Tra-
tado Cidadao (MTC) jd trabalha na
organiza¢ao do encontro dos seus par-
ticipantes nesse ano. Conforme a coor-
denadora Jadete Lampert, em 2022 serd
realizado o 13° Férum do Tratado Cida-
dao, que corresponde ao tempo da exis-
téncia deste movimento, 13 anos.

- Os féruns anuais podem ter uma,
duas ou mais edigoes. Este ano, estdo
previstas duas, uma no primeiro se-
mestre e outra no segundo. A 132 edi-
¢do serd online entre os dias 6 ¢ 9 de
junho - conta a professora Jadete.

Ainda, segundo ela, os féruns, além
de oportunizar a apresentagao de tra-
balhos com praticas junto da sociedade
ao publico em geral, identifica fatores
que tém ajudado ou dificultado esta
aproximacgdo entre teoria e prdtica ou
entre cursos superiores e a sociedade.

Outro detalhe, conforme a coorde-
nadora, é que, em permanente constru-
¢30, 0 MTC criou, no ano passado, trés
bragos de atuagdo na linha de sensibili-
zac¢ao da sociedade.

— Um deles ¢ a “Popularizagao da
Ciéncia”, que identifica trabalhos que
apresentam conhecimentos de aplica-
¢do prdtica a populagao para divulga-
-los de forma mais simples para melhor
compreensao nas redes sociais e midia

0 FORUM

em geral — complementa.
TEMA ABORDADO

Na abertura das edigdes dos Féruns
do MTC, tem-se escolhido tema de in-
teresse e convidado expertises no as-
sunto para compor Mesa de Debates,
colhendo pontos de vistas distintos que
enriquecem a compreensdo e entendi-
mento sobre a matéria. Nesta primeira
edicao de 2022 o tema ¢ sobre a po-
pulagdo idosa: “Desafios da sociedade
com uma populagao idosa que cresce”.

A professora considera que o Movi-
mento Tratado Cidaddo (MTC) tem cer-
to ineditismo e se torna especial por ser
apenas um movimento em Santa Maria
e regido que busca agilizar e fortalecer
interagdes entre institui¢des e organi-
zagoes da sociedade no atendimento de
suas demandas e necessidades, visando
em ultima instancia a qualidade de vida.

O MTC tem como objetivo contribuir
com a formagdo de profissionais du-
rante os cursos de graduagao, com foco
nas oportunidades de fazer prdticas
orientadas junto da sociedade. Neste
caminho promove, anualmente, o Fé-
rum para apresentacao por estudantes
de graduacao de trabalhos tedrico-pra-
ticos.

O Férum Publico MTC tem a finalidade de conhecer e divulgar
os trabalhos resultantes de uma pratica em organiza¢des que
prestam servicos na area de formacdo dos futuros profissionais.
Estes trabalhos devem ser realizados pelos estudantes durante
a graduacdo com orientacao de um professor de forma que
contribua para a andlise do processo de aproximacao entre
escola e organizacdes de producdo e/ou prestacdo de servicos.
Também serve para a identificacdo de varidveis que facilitam e/
ou dificultam este processo, subsidiando propostas que melhorem
a interacao entre as necessidades da sociedade, que sustenta as
escolas sejam publicas ou privadas, e as Institui¢des de Ensino
Superior (IES) que tém a responsabilidade social de formar
profissionais competentes para atender estas demandas.

ACERVO PESSOAL / DIVULGAGAO

Professora Jadete Lampert é coordenadora do MTC, frente que busca popularizar da ciéncia

0 QUE E ESSE MOVIMENTOQ?

0 MTC, que surgiu em 2010, € um movimento da sociedade
organizada para facilitar e potencializar a interacdo entre
InstituicOes de Ensino Superior e organizacoes de producao e/ou
de prestacdo de servicos, que busca a aprimorar a coeréncia entre
a formacdo de profissionais e as necessidades da sociedade.

0 foco esta em proporcionar a todos os estudantes uma pratica
orientada, na area de formacdo, durante os cursos de graduacdo
com a producdo de um trabalho, a ser apresentado em Forum
PUblico, e a analise do processo de interacdo entre universidades e
organizac¢oes produtoras e/ou prestadoras de servicos a sociedade.

% PARA SABER MAIS

* Site: www.tratadocidadao.com.br
® E-mail: participe@tratadocidadao.com.br

* Instagram: @tratadocidadao

DIRETO NA DECLARACAO

Impostof®
Solidario

Santa Maria

VOCE PODE DEIXAR EM
SANTA MARIA PARTE
DO IMPOSTO DE RENDA

NAO CUSTA NADA, VALE MUITO!
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Professor lancara livro focado

em movagao e lideranca

Inspirar pessoas a construirem resul-
tados diferentes, a gerir negdcios e lide-
rar pessoas de forma a mudar padroes de
comportamento estdo entre os objetivos
do novo livro de professor universitdrio
Ronie Gabbi. Com o titulo “21 Inspira¢des
sobre Inovacao, Lideranga, Planejamento e
Gestao”, a obra estd em fase de impressao
e deve ser langada em breve. Estard dispo-
nivel nas livrarias da cidade e, também,
poderd ser adquirida pelas plataformas
digitais destas livrarias.

Este é o segundo livro de autoria do
professor que é administrador, consultor
de negdcios e que atua desenvolvendo pes-
soas e organizagoes hd mais de 20 anos. O
primeiro livro escrito por ele foi “Cronicas
daVida”. A seguir, confira a entrevista com
Gabbi sobre esse novo projeto:

- Qual a proposta desse novo projeto?

Ronie Gabbi - 21 Inspiragdes so-
bre Inovagao, Lideranca, Planejamento
e Gestao’ ¢ uma obra que representa um
conjunto de experiéncias, conhecimentos
técnicos, cultura e arte, pois o livro tem
ilustragoes inspiradas em Santa Maria que
traduzem o texto para a arte gréfica e tudo
artesanalmente pelo Paulo Chagas, uma
verdadeira obra prima.

- Por que focar nessa temdtica?

Ronie Gabbi - As temadticas de inova-
¢ao, lideranca, planejamento e gestdao sao
parte do meu cotidiano. As experiéncias
vividas em cada projeto profissional e seus
links e com a academia foram impulsos
motivadores para a escrita dessa obra. Tam-
bém, o0 momento é de mudanga extrema e
muito profunda. Independentemente do
nicho, as organizagoes, sejam publicas ou
privadas, precisam harmonizar com esses
temas para ter a clareza daquilo que precisa
ser feito na busca de encontrar a trilha certa
da mudanga. Isso serve para todos, tanto na
dimensdo pessoal quanto organizacional.

- Qual publico pretende alcangar
com este livro?

Ronie Gabbi - O livro serve para to-
das as pessoas com vontade de construir

Artes tém ilustracdes inspiradas em Santa Maria
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FOTOS DIVULGAGAO

Segunda obra do professor Ronie Gabbi esta em fase de impressdo e deve ser lancada em breve

resultados diferentes em sua vida ou na
vida da empresa. Somos um produto das
nossas decisdes, porém a rotina da vida
e a rotina do trabalho nao nos permitem
a visao do todo. Entdo, continuamos num
ciclo vicioso de manter o mesmo padrao
de comportamento e, por consequéncia,
os mesmos resultados. Para quebrar este
ciclo, precisamos compreendé-lo. Da di-
mensao pessoal para a corporativa é uma
questdo de complexidade. Por isso, uma
escrita leve e traduzida para uma lingua-
gem que todos compreendam indepen-
dentemente de cargo, fungao ou conheci-
mento técnico. Serve para a vida, esse é o
aspecto fundamental.

SOBRE O AUTOR

- Esse nédo é o seu primeiro titulo.
Qual outro jd escreveu?

Ronie Gabbi - O primeiro livro foi
Cronicas da Vida, que conta histdrias
vividas ao longo da vida. No Cronicas,
como o titulo jd sugere, cada histéria
traz com ela um aprendizado e isso
também estd no livro. Cronicas da Vida
¢ uma obra atemporal e que nao preci-
sa ser lida na ordem cronoldgica, vocé
pode abrir e ler um determinado texto.
O mais interessante (relatado por leito-
res) é que, de acordo com o momento da
vida, o leitor terd uma emogao diferen-
te a cada histéria. Entdo, cada releitura,
uma nova emogao.

Ronie Gabbi € fundador da Gabbi Consultorias prestadora de servicos
em negacios e gestdo. Graduado em Administracdo de Empresas pela
Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul
(Unijui), tem 22 anos de experiéncia em Gestdo de Pessoas e Mercados,
¢ formador de equipes de vendas de alta performance.

Ouvidor Financeiro, foi diretor ouvidor de uma administradora de
consorcios. Também foi fundador e atuou como diretor executivo da
empresa AgroSanta de Santa Maria, especializada em mecanizacdo

de pequenos espacos.

Ronie é especialista em Gestdo Empresarial e tem Inteligéncia
e Coaching Estratégico pela Fundac¢do Getulio Vargas (FGV), além
de Mestre pela Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). Atua
como professor de Negociacdo e de Tecnologia da Informacdo
em Santa Maria no curso de Pos-Graduacdo em Administracdo de
Empresas da FGV. Ocupou o cargo de diretor técnico da Camara
de Comércio, Industria e Servi¢os de Santa Maria (Cacism) nas
gestdes 2012-2014, 2014 - 2016 e 2016 - 2018, tambeém foi
diretor Regional Centro do Estado do Rio Grande do Sul da
FEDERASUL no periodo entre 2016-2018, além de membro do
Conselho Municipal de Transporte de Santa Maria. Apaixonado pelo
empreendedorismo, € apoiador de novos projetos empresariais
como o Desafio 19, promovido pela Liga de Empreendedorismo 19,
gerida por académicos que tem por objetivo conectar a academia
com o mercado de trabalho. Lancou, em Santa Maria, o projeto
de treinamento “Comunica¢do, Negociacao e Vendas” junto da
Cacism com o objetivo de melhorar a eficiéncia em negocia¢do dos
participantes que passarem pelo projeto.

% POR DENTRO

DESCARTE DE
ELETRONICOS

Celulares
Fios e Cabos de forca

Processador Acrilico
Processador Ceramico
Estabilizadores Nobreaks

Sabe aquele cabo, teclado ou ce-
lular que nao funciona mais e vocé
nao sabe onde descartar? Na sede da
Apusm existe um espago especifico
para esta coleta. Ele estd localiza-
do no estacionamento coberto. Mas
lembre-se: o descarte é somente para

residuos eletronicos.

DECLARACOES
IRPF 2022

Atengdo associado: solicitamos
que as declaragdes para informa-
¢oes do Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF) 2022 exercicio 2021
obtidas através do site da Apusm
até a data de 17 de fevereiro de 2022
sejam desconsideradas.

Pedimos que aguardem o ajuste
das informagdes até dia 1° de mar-
o, quando as declaragdes poderao
ser novamente emitidas a partir do
site. Mais informacdes pelo (55)
3221-4856.

ATUALIZACAO
DE CADASTRO

Para receber informagdes sobre
a associagdo, eventos e promogoes,
mantenha sempre o seu cadastro no
Painel do Associado atualizado. Para
fazer isso, o passo a passo ¢ bem sim-
ples: 1° acessar o portal do associado
1no Nnosso site www.apusm.com.br; 2°
entrar com seu CPF e senha; 3° editar
as informagdes no portal.

Em seguida, apds confirmagao da
secretaria, seus dados estarao atuali-
zados no portal.

Em caso de dividas para atualizar,
entre em contato pelo (55) 3221-4856.



